
EVIDENCIJA O RADNOM 
VREMENU  RADNIKA 1

za mjesec _____ / 20____.
fond sati u mjesecu. _____

Poslodavac: 

 _________________________

Org. jedinica / odjel:

_________________________

Ime i prezime radnika: * 1.

_________________________
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*
2. Napomena 3. 4. 5. 5a. 5.b 5.c 5.d 5.e 5.f 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16.
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

UKUPNO : - -
                                                                 Datum zaključenja evidencije: _____________________________

               
     Voditelj evidencije: ______________________________________

                    edituo.hr                                       Pečat i potpis:  

1. Obveza iz Pravilnika o sadržaju i načinu vođenja evidencije o radnicima NN 37/11 od 30.03.2011. ( na snazi od 01.05.2011.)

1. Ime i prezime radnika
2. dan u mjesecu
3. početak rada,
4. završetak rada,
5. ukupno dnevno radno vrijeme u satima te od
    toga sati:
    5.a - rada noću,
    5.b - prekovremenog rada,
    5.c - rad nedjeljom,
    5.d - rad blagdanom
    5.e - neradni dan utvrđenim posebnim propisom
    5.f  - zastoja, prekida rada i slično do kojega je
            došlo  krivnjom poslodavca ili uslijed drugih
            okolnosti za koje radnik nije odgovoran,
6. sati u dane blagdana ili neradnih dana utvrđenih
    posebnim propisom  u kojima radnik ne radi, a po
    redovnom rasporedu bi trebao raditi pa za iste
    ostvaruje pravo na naknadu plaće

 
7.   sati pripravnosti 
8.   sati korištenja godišnjeg odmora,
9.   sati privremene nesposobnosti za rad (bolovanje),
10. sati plaćenog dopusta,
11. sati nenazočnosti tijekom dnevnog rasporeda radnog
     vremena u kojima radnik ne obavlja ugovorene poslove,
12. sati provedeni u štrajku,
13. sati isključenja s rada.
 

14..sati provedeni na službenom putu,
15. sati terenskog rada,
16. vrijeme rodiljnog, roditeljskog dopusta ili korištenja
      drugih prava sukladno posebnom propisu,


